
発達障害のある人の
キャリアアップ創出プロジェクト

第8回

一億総活躍!?プロジェクト「は・た・ら・く」 つむぐびとプロジェクト

2017/09/24



1. オリエンテーション

2. 前回の振り返り

3. 「適切な表現について」

4. 「障害者採用について」

ジョブサポートパワー㈱代表取締役 小川慶幸氏

5. 「そもそも力（クリティカルシンキング）を身に着ける」

6. 次回の案内、その他
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キャリアアップ創出プロジェクト 第８回予定



キャリアアップ創出プロジェクト 第8回

そもそも力を身に着ける

クリティカルシンキング
（懐疑的視点に立った思考）



• 抑うつの抑制する

• 問題解決的考え込みや認知的統制、問題への直面

化に対して有意な正の相関

• 行動的回避とは有意な負の相関

• 問題に対して前向きに取り組もうとする姿勢や、問

題から逃げずに取り組もうとする姿勢に結び付く

クリティカルシンキング志向性は

○磯和壮太朗（大阪大学大学院



「ツール」
物事に筋を通らせるための技術

「マインドセット」
頭の中を整理せず、リラックスせず、
というような状態の時に
反射的に起こってしまう思考の癖

ロジカル
シンキング

クリティカル
シンキング



認知機能（人間の活動）

情報獲得

Input

理解・判断
学習・思考

Process

行動・発信

Output

ロジカル
シンキング

クリティカル
シンキング



• 何が言いたいの？と言われることが多い
• 話があちこちに飛躍する
• 段取りをするのが苦手
• 頑張っていれば到達すると思っている
• 人に聞かない
• 一方的に話し人の話を聞かない
• 振り返りが苦手
• 理由のある回答ができない
• ものごとを感情でとらえやすい
• 考えがまとまらず混乱することが多い
• 好意をおせっかいに取られることが多い

論理的思考が苦手な人の傾向



「素直だね？」

「貴方は疑わないのね？」

「純粋だね」

「言葉通り受け止めるね」

発達障害のある人は・・・
情報に対して疑わない傾向が強い

情報に対して「疑う習慣」を身に着ける



教育

過去
事例

マニュ
アル

思考のくせ

一般
常識

成功
体験



クリティカルシンキングの第一歩は、
どんなことに対しても、
常に疑問を持つことである。

• 疑う（どうして？本当？）
• 本質を考える
• 発信者の心理を読み解く



発達障害のある人は

グルテンフリーの食生活が良い

小麦・乳製品が発達障害を引き起こす?!



• 問いをたてる

• 問題を定義する

• 根拠を検討する

• バイアスや前提を分析する

• 感情的な推論（「私がそう感じるから真実である」）を避ける

• 過度の単純化はしない

• 他の解釈を考慮する

• 不確実さに堪える

批判的思考のガイドライン（Wade）



• 利用可能なもの、最初の思いついた答えに固執しない

• あまりに早く一般化しない

• 楽な解決に固執しない

• 最初の答えに合致するような決定に固執しない

• 一部の利用可能なアイデアや前提の検討だけに終始しない

• 感情的にならない

• もともともっている考えに固執せずに、オープンになること

批判的思考のガイドライン（Lefton）







（2）自他に思考のクセがあることを前提に考える

これは、自分自身、あるいは相手の思考のクセを意識しながら考えようと
いうことだ。たとえば、人は誰しも、何かを考える際には暗黙の前提――
個人的価値観や過去の経験からの教訓――を置いているものだ。それを

認識したうえでコミュニケーションや問題解決をしていかないと、いつまで
たっても議論がかみ合わなかったり、非常に狭い範囲で問題の解を求め
てしまいがちになったりする。

あるプロジェクトの一場面を考えてみよう。プロジェクトリーダーはAという

結論に誘導したがっている。皆、ほかにもさまざまな代替案を考える価値
はあるのではないかと思っているが、あえてプロジェクトリーダーに異議を
申し立てるほどのことなのかどうか判断しかねている。そうこうしているう
ちに、プロジェクトリーダーの希望するAという結論に決まってしまった……。



参考資料）クリティカルシンキングができる人の12の特徴

• 相手が伝えたいことを明確に理解できる
• 結論と課題を分けて、頭の中を整理できる
• 全体を俯瞰(ふかん)してものごとを判断できる
• 根拠をさがしつづけ、明確にできる
• 十分に情報を得ようとしている
• 他の選択肢を探す
• 置かれている状況の中で、できる限り正確にこなす
• 反省できる
• 偏見でものごとを見ない
• 証拠と理由がたりないときは、ジャッジを保留する
• 証拠と理由がそろったら、行動する
• 周囲の人の意見も取り入れる

出典：Ennis,1991, Critical Thinking: A Streamlined Conception, in Teaching 
Philosohpy 14:1, March



ピラミッドストラクチャー





1. オリエンテーション

2. 前回の振り返り

3. 適切な表現～その２～

4.ロジカルシンキング入門と簡単ワーク

～1年間のまとめをフレームワークで言語化する～

6. 次回の案内、その他
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キャリアアップ創出プロジェクト 第9回予定



1年間の振り返りをプレゼンテーションする

各人10分程度

学んだことを応用

結・起・承・転
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キャリアアップ創出プロジェクト 最終回



キャリアアップ創出プロジェクト 次回の会場

〒110-0016 東京都台東区台東1-32-8 清鷹ビル2F



JR秋葉原駅
昭和通り口徒歩約15分

JR御徒町駅
北口徒歩約15分

東京メトロ銀座線 末広町駅
徒歩約15分

東京メトロ日比谷線 仲御徒町駅
徒歩約12分

都営地下鉄新宿線 岩本町
徒歩約20分

都営地下鉄大江戸線 上野御徒町駅
徒歩約15分


